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Online-Seminar

Gmpetentia”’*w

KOMPETENZZENTRUM FRAU & BERUF
OSTWESTFALEN-LIPPE

Ausbildung neu denken — Zusdtzliche Potentiale
erschlief3en mit Ausbildung in Teilzeit

MITTWOCH, 5. MAI 2021 | 14.00-15.30 UHR

Die Suche nach passenden Auszubildenden wird in
landlichen Regionen immer herausfordernder. Doch es
gibt Moglichkeiten neue Zielgruppen zu erschliefien,
die kleinen und mittelstdndischen Unternehmen eine
Perspektive bieten, ihre Fachkraftebasis zu sichern. Die
Ausbildung in Teilzeit.

Durch die Erweiterung des Berufsbildungsgesetzes im
Januar 2020 sind mit einer Teilzeitberufsausbildung
neben den Personen mit Betreuungs- oder Pflegeauf-
gaben, auch die angesprochen, die einen weiteren Job
haben, studieren oder ambitioniert einem Sport oder
Ehrenamt nachgehen — eine Personengruppe, die sich
durch ihre Motivation und Disziplin auszeichnet.

Das Online-Seminar gibt konkrete Tipps fiir die Umsetzung
dieser Ausbildungsform, zeigt Moglichkeiten zur Forde-
rung auf und demonstriert anhand von Praxisbeispielen
die Perspektive eines Aushildungsbetriebs und einer Aus-
zubildenden.

Das Kompetenzzentrum Frau und Beruf OWL, die Gesell-
schaft fiir Wirtschaftsférderung, die Gleichstellungsstelle
des Kreises Hoxter und das Innovationszentrum Holzmin-
den-Hoxter laden Ausbildungs- und Personalverantwort-
liche sowie Fiihrungskrafte herzlich ein.

TECHNISCHE HINWEISE
Die Veranstaltung findet iiber Zoom statt. Fiir die Teilnahme bendtigen Sie ein internetfahiges Endgerat.
Eine Kamera ist wiinschenswert. Den erforderlichen Anmeldelink erhalten Sie einen Tag vor der Veranstaltung.

ANMELDUNG

Wir bitten um Anmeldung bis zum 03.05.2021 hier iiber das

Die Teilnahme an dem Online-Seminar ist kostenlos.

ANSPRECHPARTNERIN

INHALTE
Ausbildung in Teilzeit

© Voraussetzungen & Rahmenbedingungen
© Fordermoglichkeiten
© Beispielhaft: Aus der Praxis

BEGRUSSUNG & MODERATION
Gerrit Fischer | Kompetenzzentrum Frau und Beruf OWL

Imke Miiller-Stauch | Innovationsnetzwerk
Holzminden-Hoxter

REFERIERENDE

Michael Lumperda | IHK Paderborn Hoxter |
Referent gewerblich-technische Berufsausbildung

Dr. Christina Mateika | Kolping-Berufsbildungswerk
Brakel gem. GmbH | Koordinatorin Berufliche Bildung

Anne Goecken-Schmidt | Goecken Backen |
Personalleiterin

oder unter

Gerrit Fischer | Kompetenzzentrum Frau und Beruf OWL | 05271 965 6130 (Mo, Mi) | g.fischer@ostwestfalen-lippe.de

Das Kompetenzzentrum Frau und Beruf wird gefordert von:

EUROPAISCHE UNION
Investition in unsere Zukunft
Europaischer Fonds

fur regionale Entwicklung

Ministerium fiir Heimat, Kommunales,
Bau und Gleichstellung

des Landes Nordrhein-Westfalen A

Kooperationspartner:
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https://www.ostwestfalen-lippe.de/social-media-verzeichnis/verzeichnis-wirtschaft/anmeldung-05-05-2021-online-seminar-ausbildung-neu-denken-zusatzliche-potentiale-erschliessen-mit-ausbildung-in-teilzeit.html
https://www.ostwestfalen-lippe.de/ostwestfalenlippe-gmbh/frau-und-beruf-owl/kompetenzzentrum-frau-und-beruf-uber-uns.html

