Online-Seminar

Online-Seminar: Kulturtransformation gestalten —
wie individuelle Arbeitszeitmodelle zum Erfolg fithren

DIENSTAG, 09. APRIL 2024 1 10:30-12:00 UHR

Teilzeit als Arbeitsmodell wird fiir unterschiedliche
Mitarbeitergruppen immer wichtiger. Gleichzeitig ist die
Vereinbarkeit von Karriere und reduzierter Arbeitszeit eine
groe Herausforderung fiir viele Unternehmen - strukturell
und kulturell.

Wie Unternehmen diesen Transformationsprozess aktiv ge-
stalten und anstolRen kénnen erldutert die Expertin, Johanna
Fink, in diesem Seminar.

Sie spricht tiber die Griinde fiir den Wunsch nach flexibleren
Arbeitsmodellen, die gerade auch von weiblichen Beschéf-
tigten gew(inscht und geschatzt werden, und welche Rolle
Teilzeit in der Fachkréftesicherung spielt.

Anhand von praktischen Beispielen zeigt sie auf, was Unter-
nehmen konkret tun kdnnen, um Fiihrung in Teilzeit fir

Anmeldungen sind noch bis zum 07. April unter diesem Link mdglich.

Arbeitgebende und Beschéftigte zum Erfolg werden zu
lassen.

REFERENTIN

Johanna Fink,
Unternehmensberaterin,
Speakerin, Trainerin

Nach vielen Jahren als © Johanna Fink
Fiihrungskraft in Teilzeit beim Bayrischen

Rundfunkt beschéftigt sich Johanna Fink intensiv mit dem

Thema Vereinbarkeit und hat im Jahr 2020 mit TEILZEIT.TALENTE
deutschlandweit die erste Organisationsberatung zum Thema Teilzeit-

fiihrung gegriindet.

Die Teilnahme ist kostenlos. Der Zugangslink wird Ihnen 1-2 Tage vor der Veranstaltung per E-Mail zugesendet.

Ansprechpartnerin und Moderatorin:

Petra Mattes, Projektmanagerin Kompetenzzentrum Frau und Beruf OWL

0521/96733-296 | p.mattes@owl.gmbh | www.frau-beruf-owl.de

Das Kompetenzzentrum wird geférdert von:

Ministerium fiir Kinder, Jugend, Familie,
Gleichstellung, Flucht und Integration
des Landes Nordrhein-Westfalen
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